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Tabela de Entregas — PGD 2.0

Area: Governanca, Desenvolvimento Institucional e Integridade

N° Processo AU LENGAD Conpl Titulo da Entrega (principal) Possiveis entregas parciais Possiveis subtarefas da entrega Modalidade
processo dade de trabalho
Atas/comprovantes das reunides das o .
comissdes do PDI « Presidéncia de comissdes;
| N . ) « Participac@o nas comissoes;
Elaboragdo de instrumento de coleta de dados | Realizacdo de reunides internas;
Elaboragao de Elaboracio do plano Consultas publicas realizadas (se necessaria) | *® Consolidagdo e anilise de informagdes; Teletrabalho/
01 planos Alta A ) « Realizacio de ac¢des de divulgacio; Presencial
institucionais P Minutas do plano elaborada « Realizagdo de consultas publicas;
Planejamento « Elaboragdo do documento;
institucional Plano aprovado « Encaminhamento para aprovagéo;
Plano revisado, diagramado e publicado « Publicacdo e atualizagdo da pagina institucional
Atas/comprovantes das reunides com as areas | ¢ Reunides com os servidores envolvidos no
Monitoramento de Relatério de monitoramento responsaveis pela execucdo do plano monitoramento;
. . . Teletrabalho/
02 planos Alta do plano (descrever o nome do o Acompanhamento das informagdes inseridas; .
Lo L . . ~ . . Presencial
institucionais plano) Relatério de monitoramento do plano « Alimentaggo do sistema de monitoramento;
« Elaboracdo de relatdrios
« Levantamento de informagdes pertinentes ao
Andlise de tema;
L Relatori nali L 1 o ~ g o ~ Teletrabalh
03 i indicadores de Alta . N a'to LJOOELE 1se~de Relatério de andlise de indicadores de gestdo | o Analise dos indicadores de gestdo e de seus N raba. of
Analise de ~ indicadores de gestio . . Presencial
indicadores gestao respectivos impactos
« Elaboracdo de relatorios institucionais
Atualizagédo da Levantamento de dados oy « Levantamento ¢ estudo dos dados estatisticos e Teletrabalho/
04 . Alta [ Levantamento de dados estatisticos cy N .
dados estatisticos estatisticos consolidagdo e atualizacdo dos mesmos Presencial
Projeto de elaboracdo do PDI finalizado
Atas/comprovantes das reunides das
comissdes do PDI
Informativos relacionados ao PDI
encaminhados para publicacdo
Matriz SWOT construida o Presidéncia de comissoes
« Participac@o nas comissoes
Pagina institucional do PDI atualizada ¢ Realizagdo de reuniGes internas
Gestdo do Plano - . ¢ Consolidagdo e analise de informagdes
05 de Elaboragao do Alta Plano de Desenvolvimento Referencial estratégico elaborado « Realizagdo de agdes de divulgagao Teletrabalho/
Desenyol\{imento PDI Institucional Crileta éb veller Akbmmdh . Realizaq?io de consultas publicas Presencial
Institucional « Elaborac¢do do documento

Mapa estratégico elaborado

Minutas de capitulos do PDI finalizadas

Consultas publicas do PDI realizadas

PDI consolidado e encaminhado para o
CODIR

PDI aprovado, revisado, diagramado e
publicado

Encaminhamento para aprovagao
Publicagdo e divulgacio
Atualizagdo da pagina institucional
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Tabela de Entregas — PGD 2.0

Area: Governanca, Desenvolvimento Institucional e Integridade

Atividade do Complexi- , s 2ot e A Modalidade
0
N Processo e —— dade Titulo da Entrega (principal) Possiveis entregas parciais Possiveis subtarefas da entrega de trabalho
Atas/comprovan'tes das reunides com as 4reas | , Reunides com os servidores envolvidos no
responsaveis pela execugdo do PDI monitoramento;
06 Relatorio de Monitoramento Relatério de monitoramento dos objetivos « Acompanhamento das informagdes inseridas; Teletrabalho/
Monitoramento Alt do PDI estratégicos « Alimentagdo do sistema de monitoramento Presencial
do PDI a . _ (ForPDI);
Relatorio de monitoramento do PDI « Elaboragio de relatorios
07 Sistema de monitoramento do Sistema de monitoramento do PDI atualizado | * Alimentagdo e atualizag@o do sistema de Teletrabalho/
PDI atualizado monitoramento (ForPDI) Presencial
Indicadores para o Plano de Integridade
elaborados o Presidéncia da comisséo;
Plano de Comunicagio para o Plano de « Participagéo na comissio;
Integridade elaborado . Levant.amento e estudo das informagdes
L Mapeamento de riscos de integridade necessarias, .
Atualizacdo do it o Realizagdo de reunides com os setores Teletrabalho/
08 Plano de Alta Plano de Integridade Atasd 505 do Comite do T dad envolvidos; Presencial
Integridade e l\is reunzioe(si OfEomitc 1 eb nte(igrl aes « Consolidagdo e analise das informagdes;
inuta de documento elaborada « Elaboragio do documento;
Plano de I_ntegridade consolidado e « Encaminhamento para aprovagéo;
encaminhado para o CODIR « Publicacio e divulgagao;
Plano de Integridade aprovado, revisado, « Atualiza¢do da pagina institucional
diagramado e publicado
Boletim Informativo do Programa de
it cIdivnleaio « Criagdo de boletim informativo sobre o Programa
Gestdo da Péagina do Programa de Integridade atualizada de Integridade )
Integridade Execucio do « Atualizacdo da pagina do Programa de
09 Plan% de Alta Ag¢io do Programa de Eventos sobre os temas pertinentes a Integridade Teletrabalho/
Integridade Integridade Executada Integridade realizados « Planejamento de eventos e a¢des de capacitagdo Presencial
Cursos/atividades de capacitagdo sobre os pertinentes a Intergrldade L
temas pertinentes a Integridade realizados + Mapeamento, analise e otimizagao de processos
e saan s e dhs Ars relacionados as areas de Integridade
relacionadas a integridade otimizados
« Analise e estudo da melhor forma para
Rl . Plano de tratamento dos riscos para a monitoramento do plano;
Relatdrio de monitoramento e . . n . .
. integridade elaborado « Reunides com os servidores envolvidos no
10 avaliacdo do Plano de monitoramento: Teletrabalho/
Monitoramento Integridade x A ’ . ~ Presencial
do Plano de Alta Atas/comprovantes das reunides do Comité « Acompanhamento das informagdes;
Inteeridade de Integridade « Alimentag@o do sistema de monitoramento
& Elaborac¢@o de relatérios
1 Slsrtizlcr(l)z gteul:‘l]g;;:i(:)rinﬁei::gsde Sistema de monitoramento de riscos « Alimentagdo e atualizag@o do sistema de Teletrabalho/
e G kb atualizado — Riscos para a Integridade monitoramento Presencial
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Area: Governanca, Desenvolvimento Institucional e Integridade

o Atividade do Complexi- , s 2ot e A Modalidade
N Processo processo dade Titulo da Entrega (principal) Possiveis entregas parciais Possiveis subtarefas da entrega de trabalho
Atas das reunides com as areas/comité . -
. « Levantamento e estudo das informagdes
envolvidas L
: necessarias;
~ Mapa de riscos elaborado « Realizac¢do de reunides com o comité envolvido;
Elaboragdo do Consolidagéo e analise das informagdes Teletrabalho/
12 Plano de Gestdo Alta Plano de Gestao de Riscos Matriz de risco elaborada cac . ¢ .
de Riscos : — encaminhadas pelos setores; Presencial
Gestio de Ri Minuta inicial do plano elaborada e « Redagdo do plano;
estdo de Riscos encaminhada para aprovagéo « Encaminhamento do plano para aprovagao
Relatorio de acompanhamento elaborado + Publicagdo na pagina institucional
. 2 g . Atas das reunides com as areas/comité « Solicitagdo de preenchimento do ForRiscos
13 Monitoramento Relatdrio de monitoramento : . A .
~ . envolvidas o Acompanhamento das informagdes inseridas Teletrabalho/
do Plano de Alta do Plano de Gestao de Riscos - - - ~ L .
~ . Sistema de monitoramento de riscos « Redagdo de relatorios Presencial
14 Gestao de Riscos . . - ~
atualizado » Encaminhamento dos relatérios para aprovagdo
« Levantamento e estudo das informagdes;
« Preparagdo de material para diagnosticos,
Atas das reunides com as areas envolvidas incluindo manuais, planilhas e outros
Elaboracio do « Realizag@o de reunides com os setores
Prestagdo de orag Relatorio de Gestao — Relato envolvidos; Teletrabalho/
15 Relatério Anual Alta . o o . o .
Contas anual de Gestio Integrado Minutas dos capitulos « Consolidagdo e analise das informagdes Presencial
encaminhadas pelos setores
« Redagdo do documento;
Relatério das atividades desenvolvidas + Encaminhamento para aprovagdo e diagramagéo
« Publicacdo na pagina institucional
Atas/comprovantes das reunides do Comité
Permanente de Dados Abertos . L.
Levantamento de possiveis bases de dados . Pres.ld.encta da comissao
para abertura . Eartllqpasa(:j na comissdo .
Atualizagdo do Plano de Dados Abertos Consulta publica realizada - PDA * Realizagao de reuntoes com a comissao
. envolvida; Teletrabalho/
16 Plano de Dados Alta atualizado Realizacio d lta piblica: P ial
Abertos Minutas do PDA elaborada * Realizagio de consulta publica; resencia
- - « Elaboracdo do documento;
PDA consolidado e encaminhado para o « Encaminhamento para aprovagao;
Plano de Dados CGTIC & CODIR « Publicac@o na pagina institucional e divulgagao
Abertos PDA aprovado, revisado, diagramado e
publicado
« Solicitagdo de planilhas as areas responsaveis
pelos dados
17 Monitoramento Pagina de Di.ldOS Abertos i dle o Albsis sl e . Verlﬁ.cag:a~o e pad,ro'mzagao das planilhas Teletraba}ho/
Alta atualizada « Atualizacdo da pagina de Dados Abertos do Presencial
do Plano de N o
Atualizag@o do Portal Brasileiro de Dados
Dados Abertos
Abertos
18 Relatorio de monitoramento Relatorio de monitoramento do PDA « Elaboragdo do relatorio de monitoramento do Teletraba?ho/
do PDA PDA Presencial
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Area: Governanca, Desenvolvimento Institucional e Integridade

N° Processo At;lodci(::odo Co(r;;[:il:m- Titulo da Entrega (principal) Possiveis entregas parciais Possiveis subtarefas da entrega 1(\1/{302‘?1111)(;?1‘1(11:
Formulario de inclusao de processo no SUAP | « Levantamento e estudo dos processos a serem
preenchido e assinado pela area responsavel mapeados e de melhor forma de se realizar a
Gestio de Mapeamento de Processos mapeados Processo modelado no BIZAGI gestdo de processos. o Teletrabalho/
19 Alta « Realizagdo de reunides de capacitagdo .
Processos processos ] oM to ¢ modelagem de processos Presencial
Mapeamento do processo divulgado na apeamento ¢ >1agel p N
pagina institucional o Ve;nﬁcaqap e consolidagdo das }n_forrpag:ges .
« Divulgacdo dos processos na pagina institucional
Atas/comprovantes das reunides do Comité L : to da legislacio ¢ instrucs
Gestor de Protecdo de Dados Pessoais ‘ nz:;ztgrizn ? eiteesgls agao ¢ INstrucoes
Sz de Pelities dls Writssto dls [Dadlos . Realiza1 Vﬁo gegreuniées do comité responsavel
Politica de Protecao de Dados | Pessoais encaminhada para o CGTIC e para o o4 - o P Teletrabalho/
20 Alta . « Elaboracdo de minuta da politica .
Pessoais CODIR . Iy ~ Presencial
— ~ - « Encaminhamento da politica para aprovacdo
Politica de Protecdo de Dados Pessoais . fo: - ~
. . : « Encaminhamento da politica para diagramagdo
aprovada, revisada, diagramada, publicada e . [ PR
; « Publicacdo da politica na pagina institucional
divulgada
Atas/comprovantes das reunides do Comité
Gestor de Protecdo de Dados Pessoais « Realizag@o de reunides do comité responsavel
Programa de Governanca em Minuta do Programa de Governanga em « Elaboragdo da minuta do Programa Teletrabalho/
21 Alta Privacidade de Dados Privacidade de Dados encaminhada para o o Encaminhamento do documento para aprovagao e .
—— . ~ Presencial
elaborado Programa de Governanca em Privacidade de diagramacéo
Dados aprovado, revisado, diagramado, « Publicacdo na pagina institucional
publicado e divulgado
Programa de AQequagﬁo ¢ Inventario de dados pessoais elaborado « Realizacio de reunides do comité responséavel
verificagdo da | ; o « Elaboragdo de modelo de inventario de dados
Governanga ¢ . Relatorio de Impacto a Prote¢do de Dados . L i . ~
Privaci conformidade dos . pessoais e realiza¢do de reunides de orientag¢ao
rivacidade de Pessoais elaborado . . L .
Dados processos de i, o, oy, Atses @ « Preenchimento do inventario de dados pessoais
trabalho 8 LGPD i ’ ’ . « Elaboracdo de modelo de RIPD e realizagdo de
demais ferramentas de comunicagao . . ~
IHEGH R GG 00 TR G referentes a aplicacdo da LGPD diagramados reunides de orientagao Teletrabalho/
22 Alta Privacidade de Dados picag £ o Preenchimento do RIPD Presencial
executado Termos de uso — LGPD elaborados « Elaboracio, diagramacio, publicacio e
divulgaca tilh i
Contratos adequados a LGPD IVIEagao © Cartihas € manuais ~
« Elaboragéo de pareceres quanto a questdes
Pareceres sobre adequagdo & LGPD emitidos relacionadas @ LGPD nos processos institucionais
« Planejamento de ac¢des de capacitaco
Acgdes de capacitagdo — LGPD concluidas relacionadas a LGPD
Atas/comprovantes das reunides do Comité T
~ 2 « Levantamento da legislagdo vigente
Gestor de Protec¢ao de Dados Pessoais L o N ,
Minuta da Politica de Privacidade de Dados « Realizagdo de reunides do comité responsavel
Politica de Privacidade de . . ~ « Elaboracdo de minuta da politica Teletrabalho/
23 Alta Pessoais encaminhada para aprovacio . I ~ .
Dados o Encaminhamento da politica para aprovagao e Presencial

Politica de Privacidade de Dados Pessoais
aprovada, revisada, diagramada, publicada e
divulgada

diagramacéo
« Publicacdo da politica na pagina institucional
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Area: Governanca, Desenvolvimento Institucional e Integridade

o Atividade do Complexi- , s 2ot e A Modalidade
N Processo processo dade Titulo da Entrega (principal) Possiveis entregas parciais Possiveis subtarefas da entrega de trabalho
Atas/comprovantes das rcrsuniﬁ)es da Comissdo | , [ evantamento da legislagdo e instrucdes
Adequagéo e responsavel normativas vigentes
Programa de verificagdo da i % i A « Realizag@o de reunides do comité responsavel
24 Governanga e conformigade dos Alta LU EOEE R DN Minua (}a POlltIC?. e Elaborac 30 de minuta da politica ’ Teletrabalho/
Privacidade de Informacio Informagao encaminhada para o CODIR i P . Presencial
processos de T ; = = o Encaminhamento da politica para aprovagao e
Dados \ Politica de Classificagdo da Informagéo . ~
trabalho a LGPD . . . diagramacdo
aprovada, revisada, diagramada, publicada e S Lo e
; « Publicacao da politica na pagina institucional
divulgada
Informa¢§e§ para o preenchimento do « Coleta de informagdes do questionario perfil
. . questionario perfil iESGo coletadas iESGo com as unidades responsaveis por cada
Preenchimento Questionario Perfil de - — - tema
25 anual do Governanga, Sustentabilidade e Planilha do questionario perfil iESGo Consolidaciio de planilha do questionrio perfil Teletrabalho/
questionario perfil Inovagdo — iESGo — TCU consolidada . ¢ p d p Presencial
. . — iESGo
iESGo TCU enviado Questionario Perfil de Governanga, « Envio do questiondrio perfil iESGo no sistema do
Sustentabilidade e Inovacdo — iIESGo - TCU q p
. . TCU
preenchido e enviado
Atas das reunites com as unidades . P}lblicacﬁo do Relatério Individual iESGo
Acompan.hamento Alta responséaveis por cada tema dlvulgado pelo TCU . .
do indice de - - — « Andlise da pontuagdo em cada item do iESGo
Governanga, Planilha consolidada com analise de cada « Realizagdo de reunides com as unidades
Sustentabilidade e Plano de agdo para item do iESGo responsaveis por cada tema
~ . ~ . Lo R . L Teletrabalho/
26 | Inovagdo —iESGo Elaboragdo e aprimoramento do indice iESGo « Solicitagdo as unidades responsaveis por cada Presencial
-TCU acompanhamento aprovado " ~ ] tema, das a¢des de melhoria
~ Minuta do plano de agdo para aprimoramento ~ ~ .
do Plano de acéo L . « Elaboracdo de plano de agdo para aprimoramento
do indice iESGo elaborada e encaminhada AT
para ara 0 CGRC do indice iIESGo
aprimoramento do p « Encaminhamento do plano de agio para
indice iIESGo aprovacdo pelo CGRC
a9 « Solicitagdo as unidades responsaveis por cada
Relatorio de acompanhamento 2 o ~
~ ~ Relatorio de acompanhamento anual da tema, dos comprovantes de realizacdo das agdes
anual da execugdo das agdes de ~ ~ . 5 ; ~ Teletrabalho/
27 Alta . A execucdo das agdes de melhoria do indice previstas no plano de acdo .
melhoria do indice iESGo : ~ - Presencial
iESGo aprovado « Elaboracdo do Relatdrio de acompanhamento
aprovado ~ ~ .
anual da execug¢do das a¢des de melhoria
Pagina institucional de Transparéncia e o L. Teletrabalho/
28 Alta Prestacdo de Contas atualizada + Atualizagio da pagina Presencial
Transparéncia e Atualrlzggao de Péaginas de acesso a informagao o ) i
Acesso a _baginas e transparéncia do Cefet/RJ + Solicitagao de informagdes as unidades
29 Informagéo 1nst1tucflo;1als do Alta sz Paginas da drea Institucional — Acesso a responsaveis Teletrabalho/
Cefet/RJ Informagao atualizadas « Atualizacdo de organogramas Presencial

« Atualizacdo das paginas
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Area: Governanca, Desenvolvimento Institucional e Integridade

o Atividade do Complexi- . N P r e Modalidade
N Processo processo dade Titulo da Entrega (principal) Possiveis entregas parciais Possiveis subtarefas da entrega de trabalho
Informgg:()e§ para o preenchimento do « Coleta de informacdes do questionario perfil
Preenchimento s et Sl questiondrio perfil iESGo coletadas iESGo com as unidades responsaveis por cada
30 anual do Governanga, Sustentabilidade e Planilha do questloll}grlc;) perfil iESGo tgg:;on daciio de planilha do questiondrio perfil Teletrabalho/
questiondrio perfil Inovagao — iIESGo — TCU - consondada . ¢ p d p Presencial
; 3 Questionario Perfil de Governanga, 1IESGo
iESGo TCU enviado e v . C . .
Sustentabilidade e Inovagio — iESGo - TCU « Envio do questionario perfil iIESGo no sistema do
preenchido e enviado TCU
« Publicac¢do do Relatorio Individual iESGo
Atas das reunides com as unidades divulgado pelo TCU
Acompanhamento Alta responsaveis por cada tema « Analise da pontuagdo em cada item do iESGo
do indice de « Realizagdo de reunides com as unidades
Governanga, Plano de acio para Planilha consolidada com andlise de cada responsaveis por cada tema
31 | Sustentabilidade A df) ingice {ESGo item do iESGo « Solicitagdo as unidades responsaveis por cada Teletrabalho/
Inovagdo — iESGo Elaboragao e P aprovado tema, das a¢des de melhoria para cada item Presencial
-TCU acompanhamen}o Minuta do plano de agdo para aprimoramento avaliado x x .
do Plano de agao e . « Elaboracdo de plano de agdo para aprimoramento
para do indice iESGo elaborada e encaminhada do indice iESGo
aprimoramento do EEOCERE « Encaminhamento do plano de agdo para
indice iIESGo aprovacdo pelo CGRC
« Solicitagdo as unidades responsaveis por cada
Relatério de acompanhamento L. tema, dos comprovantes de realizagdo das agdes
anual da execugdo das agoes de LGE O e E A LT () revistas no plano de acéo Teletrabalho/
32 Alta . g: aas ag execucdo das acdes de melhoria do indice p nop > 8¢ .
melhoria do indice iESGo {ESGo aprovado « Elaboracdo do Relatorio de acompanhamento Presencial
aprovado P anual da execucdo das a¢des de melhoria para o
1GG
33 Alta Pagina institucional de Transparéncia e « Atualizacio das paginas Teletrabalho/
Transparéncia e Atualizagdo de Paginas de acesso 4 informacio Prestag@o de Contas atualizada ¢ pag Presencial
P X paginas g . ¢ « Solicita¢ao de informagdes as unidades
Acesso a R e transparéncia do Cefet/RJ 2 z g o .
34 Informagdo institucionais do Alta atualizadas Paginas da area Institucional — Acesso a responsaveis Teletrabalho/
Cefet/RJ Informagdo atualizadas « Atualizacdo de organogramas Presencial

« Atualizac¢do das paginas
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